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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NEXT GENERATION EU 
 

                                  Al Sito Web – Sezione Futura 
                                  All'albo Sito Web 
                                  Agli atti 

 

OGGETTO: DICHIARAZIONE ESITO NEGATIVO procedura di selezione esperti interni per i percorsi di 
ORIENTAMENTO CON IL COINVOLGIMENTO DELLE FAMIGLIE da attivare nell’ambito Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) –Docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo 
Statale di Porlezza  

Titolo del Progetto OLTRE LA CLASSE 

CUP B74D22003970006   Codice Identificativo Progetto M4C1I1.4-2022-981-P-23084 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

RICHIAMATO   l’accordo di concessione prot. AOOGABMI/52061 del 18/03/2023 tra il Ministero 
dell’Istruzione e del Merito e l’Istituto Comprensivo Statale di Porlezza per la 
regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Oltre 
la classe”, CUP B74D22003970006, identificativo progetto M4C1I1.4-2022-981-P-23084 
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 1.4 - “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla 
lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU» che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della 
spesa; 

 
VISTO il decreto prot.n. 4619 del 27/09/2023 di avvio di una procedura di selezione per il 

conferimento di incarichi individuali rivolta al personale docente in servizio presso l’Istituto 
Comprensivo di Porlezza;  

  
VISTO  l’avviso pubblico prot.n. 4628 del 27/09/2023 per il conferimento di incarichi e 

l’individuazione di TUTOR/ESPERTI al fine di attivare percorsi di orientamento per le 
famiglie degli alunni; 

 
  
RITENUTO che il Prof. Domenico Gianfrancesco Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta 
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pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di Responsabile Unico di Progetto per l’affidamento 
in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 15 del D.Lgs. 36/2023, avendo un 
livello di inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico 
in questione; 

RICHIAMATO  il verbale della commissione giudicatrice prot.n. 5168 del 17/10/2023; 

CONSIDERATO che alla data e ora di scadenza previste dall’avviso sopra citato non è pervenuta nessuna 
istanza di candidatura da parte del personale in servizio nelle scuole dell’istituto; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri 
casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 
 

 
 

DICHIARA CHE 
 

la procedura di selezione interna per la realizzazione dei percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle 
famiglie degli alunni ha avuto esito negativo in quanto non è pervenuta alcuna candidatura. L’Istituzione 
scolastica provvederà pertanto ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti procedure:  
a) ricognizione del personale  interno in servizio presso altra Istituzione scolastica(c.d. collaborazioni 

plurime); 
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 

contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

 
  

Il Dirigente Scolastico  
                                                                 Prof. Domenico Gianfrancesco 
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