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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA, FINANZIATO DALL’UNIONE EUROPEA – NEXT GENERATION EU 

 
             Al Prof. MANGIAPANE DANIELE 

      Al Sito Web – Sezione Futura 
      All'albo Sito Web 
      Agli atti 
 
OGGETTO: Conferimento incarico al personale docente  in servizio presso l’Istituto Comprensivo Statale  di 
Porlezza ai sensi dell’art. 51 del CCNL  in qualità di ESPERTO nei percorsi formativi di MENTORING E 
ORIENTAMENTO attivati nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e 
Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - 
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica CUP B74D22003970006 Codice Identificativo Progetto M4C1I1.4-2022-
981-P-23084 Titolo Progetto: Oltre la classe 
 

 

 
LETTERA DI INCARICO 

PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA AI SENSI DELL’EX ART. 53 del Dlgs 165/2001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

PREMESSO CHE l’Istituto Comprensivo Statale di Porlezza attua azioni nell’ambito del progetto  “Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022);  
 
RICHIAMATO  l’accordo di concessione prot. AOOGABMI/52061 del 18/03/2023 tra il Ministero 
dell’Istruzione e del Merito e l’Istituto Comprensivo Statale di Porlezza per la regolamentazione dei rapporti 
di attuazione, gestione e controllo relativi al progetto “Oltre la classe”, CUP B74D22003970006, identificativo 
progetto M4C1I1.4-2022-981-P-23084 finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 1.4 - 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e 
alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU» che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa; 
                                              

ISTITUTO COMPRENSIVO PORLEZZA - C.F. 84002830135 C.M. COIC815009 - AD2BF79 - Area Organizzativa Omogenea Protocollo

Prot. 0002841/U del 23/04/2024 15:07

VII.6 - Obiettivi, incarichi, valutazione e disciplina
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PRESO ATTO CHE l’attuazione e la responsabilità della esecuzione del progetto è affidata al Dirigente Scolastico 
in qualità di Responsabile Unico di Progetto con lettera di assunzione dell’incarico prot.n. 3637 del 13/07/2023  
e in qualità di Responsabile di Direzione e Coordinamento  generale del progetto come da incarico conferito in 
data 25/05/2023 con lettera prot.n. 2789; 
 
PRESO ATTO che per il raggiungimento del Target e di Milestone è necessario individuare sette figure per lo 
svolgimento di attività extracurriculari (supporto alla disabilità, gestione degli spazi, allestimento degli stessi, 
pulizia, verifica della funzionalità etc.) relative ai percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi 
del progetto; 
 
VISTO il Regolamento d’Istituto approvato dal Consiglio di Istituto in data 16/04/2019 e confermato in data 
19/04/2023 che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto di lavori, servizi e forniture 
ed il reperimento di esperti interni/esterni; 
 
VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’integrazione PTOF dei progetti PNRR Collegio dei docenti - n. 234 
del 19/04/2023 e del Consiglio di Istituto - n. 74 del 13/04/2023;  
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 119 del 27/10/2023 con la quale è stato approvato il PTOF 
d’istituto; 
 
VISTA la delibera del Collegio Docenti n.254 del 30/06/2023  di approvazione dei criteri di individuazione e 
selezione del personale per il progetto in oggetto; 
 
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 107 del 21/06/2023 di approvazione dei criteri di individuazione e 
selezione del personale per il progetto in oggetto; 
 
CONSIDERATO che i criteri sono stati contrattati anche con la RSU dell’istituto;  
 
PRESO ATTO della nota prot. 21092 del 20/02/2023 Chiarimenti e F.A.Q.; 
 
CONSIDERATO che i criteri stono stati contrattati anche con la R.S.U. d’istituto; 

RICHIAMATO il Decreto per l’avvio di una procedura di selezione prot.n. 4619 del 27/09/2023 per il 
conferimento di un incarico individuale avente ad oggetto l’attivazione di PERCORSI FORMATIVI DI 
MENTORING E ORIENTAMENTO  nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione 
e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – 
Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 
di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)  

VISTO l’avviso pubblico di selezione prot.n. 4628 del 27/09/2023; 
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VISTO il verbale di selezione prot.n. 5168 del 17/10/2023, adottato dalla Commissione di valutazione 
incaricata;  

ESAMINATO il curriculum allegato all’istanza di candidatura; 

VISTA l’istanza presentata dal Prof. DANIELE MANGIAPANE; 

VISTA la graduatoria definitiva pubblicata in data 24/10/2023 con prot.n.5296; 

PREMESSO CHE: 

 come chiarito nell’Avviso  prot.n. 4628 del 27/09/2023  l’Istituto necessita di acquisire docenti esperti 
per attivare i percorsi di mentoring e orientamento rivolti agli alunni   previsti dal Progetto Piano 
Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)  

 tra il personale docente in servizio presso l’Istituto si è reso disponibile il Prof. DANIELE 
MANGIAPANE; 

 il Prof. DANIELE MANGIAPANE risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 
competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea nella procedura 
selettiva espletata; 

 l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento dell’incarico individuale prot.n. 2840/VII.6 del 
23/04/2024; 

 non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

CONFERISCE 
 

al Prof. DANIELE MANGIAPANE in servizio presso in qualità di docente a tempo indeterminato presso questo 
Istituto Comprensivo Statale  l’incarico di ESPERTO per l’attivazione di numero 1 percorso di MENTORING E 
ORIENTAMENTO nell’ambito del progetto indicato in oggetto. L’attività formativa prevede l’erogazione di 
percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze 
disciplinari e coaching motivazionale degli alunni della scuola secondaria di primo grado. 

  In particolare l’esperto dovrà: 

 Leggere attentamente il progetto presentato dalla scuola, le faq ministeriali e l’accordo di 
concessione; 
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 Garantire la piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del lprogetto per il 
quale ci si è candidati; 

 Curare la completa iscrizione dei destinatari nella piattaforma FUTURA, inserire il calendario delle 
lezioni, scaricare il foglio firme ufficiale giornaliero e provvedere alla raccolta di tutte le firme dei 
partecipanti, compresa la propria e quella dell’esperto;  

 Facilitare i processi di apprendimento degli allievi e condurre le attività formative;  
 Consegnare il calendario delle attività previste sia a scuola che all'esterno;  
 Accertare l’avvenuta compilazione dell’anagrafica dei corsisti e degli strumenti di monitoraggio e di 

avvio dei moduli; 
 Curare in tempo reale il registro delle presenze, monitorando la riduzione dei partecipanti soprattutto 

in relazione al numero previsto;  
 Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende oltre lo standard previsto;   
 Contattare gli alunni/corsisti in caso di assenza;  
 Partecipare alle riunioni con il Dirigente Scolastico e il team per la dispersione scolastica. La 

partecipazione alle riunioni relative all’edizione di competenza è parte integrante dell’incarico; 
 Completare tutto quanto richiesto dalla piattaforma FUTURA  prima della chiusura del percorso;  
 Provvedere ad una corretta archiviazione della documentazione in caso di controlli da parte dell’unità 

di missione. Il controllo potrà essere esercitato anche per gli anni futuri; 
 Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale; 
 Sostenere e supportare i destinatari dell’intervento mettendo in atto strategie innovative di 

insegnamento, adeguate agli obiettivi programmati; 
 Assicurare il rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività; 
 Collaborare con il Team per la prevenzione della dispersione scolastica e con i consigli di classe; 
 Vigilare sul comportamento dei destinatari dell’intervento; 
 Mantenere i contatti con le famiglie degli alunni iscritti; 
 Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei allievi per monitorare la ricaduta 

dell’intervento sul curricolare, anche utilizzando gli strumenti di monitoraggio previsti dalla 
piattaforma FUTURA;  

 Collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di 
verificare l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative;  

 Curare la gestione della piattaforma dedicata del PNRR e comunque la registrazione della frequenza 
delle attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte nel rispetto 
delle norme in materia di tutela della privacy; 

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale; 
 Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla 

piattaforma gestionale; 
 

a. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 



 
 
 
 

 
 
 
 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PORLEZZA 

VIA OSTENO, 7 
22018 PORLEZZA (CO) 

Codice Fiscale: 84002830135 Codice Meccanografico: COIC815009 
e-mail COIC815009@istruzione.it - 034461198 

 

 5

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate 
in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

b. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge; 

c. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di 
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624, del 21 dicembre 2022, al 
paragrafo «Spese ammissibili»; 

d. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105; 

e. La durata dell’incarico decorre dalla data di protocollo della lettera di incarico fino al 31/08/2024 salvo 
proroghe di chiusura del progetto stabilite dal MIM; 

f. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 
dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 
affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento; 

g.  Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e secondo le 
seguenti modalità, compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte 
dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. Per l’Incarico conferito 
è pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 840,00 fino ad un massimo di 20 ore, importo inteso lordo 
stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal time sheet che l’incaricato dovrà 
compilare e restituire al Dirigente Scolastico al termine dell’incarico stesso 

La retribuzione concordata è dovuta soltanto se il progetto verrà effettivamente svolto. La liquidazione della 
retribuzione spettante dovrà armonizzarsi con i tempi di trasferimento dei fondi dall'Autorità di Gestione 
senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa. 
 
L’Istituzione scolastica ai sensi e per gli effetti del D.lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, fa 
presente che i dati forniti dall’incaricato saranno acquisti dalla scuola e saranno oggetto di trattamento, nel 
rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza/riservatezza, finalizzato agli adempimenti richiesti 
dall’esecuzione degli obblighi di legge. 
Si fa presente che il progetto è  totalmente finanziato con i fondi stanziati con il progetto in specie 
Finanziamento UE-Next Generation EU- PNRR. 

  
 Il Dirigente Scolastico 
 Prof. Domenico Gianfrancesco 
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             Documento firmato digitalmente ai sensi del c. d. 
                                 Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa 
 
 
       
 

Firma Incaricato per ricevuta 
 
……………………………………………………………………………………………. 
 
Si allega: 
 

 Istanza di partecipazione dell’interessato; 
 Curriculum vitae 
 Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 
  
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