
 

 

 

 

 

                                                                                                                                       

                                                                                                                                 
 

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA LOMBARDIA 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE PORLEZZA 

VIA OSTENO, 7 
22018 PORLEZZA (CO) 

Codice Fiscale: 84002830135 Codice Meccanografico: COIC815009 
e-mail COIC815009@istruzione.it - 034461198 

 

 

      All’ALBO-SEZIONE FUTURA-Amministrazione 
      Trasparente 
      Agli Atti 
 
 
 OGGETTO: Verbale di valutazione SELEZIONE di PERSONALE INTERNO/ESTERNO per il ruolo di 
TUTOR/ESPERTI nei percorsi da realizzare afferenti al progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Linea di investimento 1.4 - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 
DM19/2024 - Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53008 - Titolo Una scuola per tutti. CUP 
B74D21001040006 
Il presente progetto è finanziato dall’Unione Europea nell’ambito del fondo Next Generation Eu 
 
Il giorno 19 del mese di Dicembre dell’anno 2024 alle ore 11:00 presso la sede centrale dell’istituzione 
Comprensivo Statale di Porlezza, il Dirigente Scolastico Prof. Domenico Gianfrancesco, dichiara che 
sono pervenute le sotto specificate istanze di partecipazione all’avviso prot.n. 7630 del 04/12/2024 
indetto per la selezione di cui all’oggetto: 

MENTORING E ORIENTAMENTO 

Numero Nominativo  Data ricezione e 
protocollo 

Numero percorsi 
richiesti 

1 NIROSI VERONICA 09/12/2024 prot.n. 
7733 

1 

2 SPINGOLA MASSIMO 10/12/2024 prot.n. 
7792 

3 

3 LAUREANO LORENZO 10/12/2024 prot.n. 
7782 

3 

4 LONGO GRAZIA 10/12/2024 prot.n. 
7804 

2 

5 NOBILE LUCA 10/12/2024 prot.n. 
7855 

2 

6 PREITE ILARIA 13/12/2024 prot.n. 
7894 

1 

7 PRESTIMONACO 
CARMELO 

16/12/2024 prot.n. 
7920 

2 

8 ZINETTI MARCO 16/12/2024 prot.n. 
7922 

3 
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9 DILIBERTO GIUSEPPE 16/12/2024 prot.n. 
7930 

2 

10 AVALLONE CHIARA 17/12/2024 prot.n. 
7945 

1 

11 MAGELLANO 
EMANUELA 

17/12/2024 prot.n. 
7950 

2 

12 BISCHI GINEVRA 17/12/2024 prot.n. 
7952 

2 

13 LACAVA EUGENIA 17/12/2024 prot.n. 
7963 

2 

14 GADOLA SOFIA 18/12/2024 prot.n. 
7984 

2 

15 CATTANEO CORINNE 18/12/2024 prot.n. 
7999 

2 

16 GERARLDI FLAVIA 19/12/2024 prot.n. 
8011 

1 

17 MANGIAPANE DANIELE 19/12/2024 prot.n. 
8013 

3 

18 D’AVANZO MARIA PIA 19/12/2024 prot.n. 
8019 

2 

19 MANNA MARCO 19/12/2024 prot.n. 
8018 

2 

 

 

PERCORSI DI POTENZIAMENTO 

Numero Nominativo  Data ricezione e 
protocollo 

Numero percorsi 
richiesti 

1 GIGLIO MARIANNA 10/12/2024 prot.n. 
7788 

4 

2 SPINGOLA MASSIMO 10/12/2024 prot.n. 
7793 

4 

3 NOBILE LUCA 12/12/2024 prot.n. 
7854 

1 

4 ADAMOLLI CECILIA 13/12/2024 prot.n. 
7880 

1 

5 ZINETTI MARCO 16/12/2024 prot.n. 
7923 

1 

6 SELVA ATTILIO 17/12/2024 prot.n. 
7954 

1 

7 URBANO VALENTINO 17/12/2024 prot.n. 
7962 

1 

8 D’AURIA FRANCESCO 19/12/2024 prot.n. 
8009 

1 



 

 

 

 

 

9 GERALDI FLAVIA 19/12/2024 prot.n. 
8010 

1 

10 MANGIAPANE DANIELE 19/12/2024 prot.n. 
8012 

2 

11 D’AVANZO MARIA PIA 19/12/2024 prot.n. 
8020 

3 

 

ORIENTAMENTO CON LE FAMIGLIE 

Numero Nominativo  Data ricezione e 
protocollo 

Numero percorsi 
richiesti 

1 PINI ANDREA 10/12/2024 prot.n. 
7778 

5 

 

PERCORSI LABORATORIALI ESPERTO 

Numero Nominativo  Data ricezione e 
protocollo 

Titolo laboratorio 

1 BATTAGLIA SERGIO 06/12/2024 prot.n. 
7709 

CANTIAMO INSIEME 

2 BASSI ELENA 16/12/2024 prot.n. 
7932 

EMOZION ARTE 

3 LACAVA EUGENIA 17/12/2024 prot.n. 
7964 

ENGLISH IS FUN! 
ENGLISH IS FUN2! 

4 MONDELLI ILENIA 17/12/2024 prot.n. 
7966 

ENGLISH IS FUN ! 
ENGLISH IS FUN2! 

5 TEL ORSOLA 18/12/2024 prot.n. 
7997 

MUSICA INSIEME 

6 BUGNA STEFANIA 19/12/2024 prot.n. 
8007 

GIORNALINO “I 
PICCIONI 
VIAGGIATORI” 

7 BISCHI GINEVRA 19/12/2024 prot.n. 
8015 

PROGETTIAMO 
INSIEME 

8 MANNA MARCO 19/12/2024 prot.n. 
8017 

LABORATORIO DI 
SCACCHI 

 

PERCORSI LABORATORIALI TUTOR 

Numero Nominativo  Data ricezione e 
protocollo 

Titolo laboratorio 

1 TEL ORSOLA 06/12/2024 prot.n. 
7711 

CANTIAMO INSIEME 

2 CURTI FIORELLA 16/12/2024 prot.n. 
7933 

EMOZION ARTE 

3 LONGO GRAZIA 17/12/2024 prot.n. 
7968 

ENGLISH IS FUN! 
ENGLISH IS FUN2! 



 

 

 

 

 

4 DELLO MARGIO 
RAFFAELLA 

17/12/2024 prot.n. 
7966 

ENGLISH IS FUN! 
 

5 RUMI MARTINA 17/12/2024 prot.n. 
7977 

ENGLISH IS FUN2! 

6 BATTAGLIA SERGIO 18/12/2024 prot.n. 
7998 

MUSICA INSIEME 

7 GHIELMETTI CRISTINA 19/12/2024 prot.n. 
8006 

GIORNALINO “I 
PICCIONI 
VIAGGIATORI” 

8 DE LORENZI MICHAEL 19/12/2024 prot.n. 
8016 

PROGETTIAMO 
INSIEME 

9 D’AVANZO MARIA PIA 19/12/2024 prot.n. 
8021 

LABORATORIO 
SCACCHI 

 

Come previsto dall’avviso, non sono pervenute candidature in misura superiore alla richiesta e 

pertanto il Dirigente Scolastico procede alla valutazione delle candidature autonomamente le istanze 

pervenute senza nominare apposita commissione e dopo aver verificato la conformità e regolarità 

della documentazione pervenuta.  

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione e i relativi 

punteggi attribuiti a ciascuno di essi, applicando i criteri di valutazione di cui all’Avviso di selezione 

prot.n. 7630 del 04/12/2024 



 

 

 

 

 

 

      

 

MENTORING E ORIENTAMENTO 

 

CANDIDATO NIROSI VERONICA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare PSICOLOGIA 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  18 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3 3 

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 6 

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  



 

 

 

 

 

   Totale massimo 100 34 

 

CANDIDATO SPINGOLA MASSIMO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20   

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 
finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12 8 

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 
simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 23 

CANIDATO LAUREANO LORENZO 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 
intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 
 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20   



 

 

 

 

 

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3 3 

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 2 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

3 3 pt per ogni 
incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 33 

CANDIDATO LONGO GRAZIA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6 6 

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  



 

 

 

 

 

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 12 

CANDIDATO NOBILE LUCA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 
assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3 3 

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 



 

 

 

 

 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 15 

CANDIDATO PREITE ILARIA MARIA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3 1 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2 2 

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 
simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 3 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 22 

 

CANDIDATO PRESTIMONACO CARMELO 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 
intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 
 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

20  



 

 

 

 

 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato solo se in 
assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2 1 

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2 2 

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 19 

CANDIDATO ZINETTI MARCO 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2 1 

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  



 

 

 

 

 

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 13 

 

CANDIDATO DILIBERTO GIUSEPPE 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2 2 

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  



 

 

 

 

 

e/o direzione/organizzazione di progetti 
simili a quello per cui si concorre 

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 11 

 

 

CANDIDATO AVALLONE CHIARA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 
finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 9 

 



 

 

 

 

 

CANDIDATO MAGELLANO EMANUELA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 
intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 
 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 
assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3 1,5 

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 10,5 

 

CANDIDATO BISCHI GINEVRA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  



 

 

 

 

 

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3 3 

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12 4 

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 
simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 22 

 

CANDIDATO LACAVA EUGENIA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare SCIENZE DELLA 
FORMAZIONE e 

DELL’EDUCAZIONE 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 14 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  



 

 

 

 

 

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 
professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 
istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 
progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 
percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 6 

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 29 

 

 CANDIDATO GADOLA SOFIA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare SCIENZE DELLA 
FORMAZIONE 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode       20 
110                  18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 20 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

1 2  



 

 

 

 

 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 23 

 

CANDIDATO CATTANEO CORINNE 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 
intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 
 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 
finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  



 

 

 

 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 9 

 

 CANDIDATO GERALDI FLAVIA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2 2 

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2 1 

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 22 

 



 

 

 

 

 

 CANDIDATO MANGIAPANE DANIELE 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 

n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3 1 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 22 

 

CANDIDATO D’AVANZO MARIAPIA 

  

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  



 

 

 

 

 

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2 1 

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3 3 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3 1 

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 4 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 18 

 

CANDIDATO MANNA MARCO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9 9 

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3 1 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  



 

 

 

 

 

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 22 

 

 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 

 

CANDIDATO GIGLIO MARIANNA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 
Specificare SCIENZE 

BIOLOGICHE 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 10 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3 3 

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  



 

 

 

 

 

      

 
 

 

 

 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12 12 

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 6 

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 43 

 

CANDIDATO SPINGOLA MASSIMO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare SCIENZE 

BIOLOGICHE 
 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 12  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 
almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12 8 



 

 

 

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 26 

 

 CANDIDATO NOBILE LUCA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare STUDI STORICI 

ANTROPOLOGICI 
GEOGRAFICI 

 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 20 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 
almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3 3 

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 
professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  



 

 

 

 

 

Esperienze di collaborazione con 
istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 
progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in 
percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 26 

 

 CANDIDATO ADAMOLLI CECILIA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare SCIENZE NATURALI 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 10 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  



 

 

 

 

 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 13 

CANDIDATO ZINETTI MARCO 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 
Specificare SCIENZE 

STORICHE 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 16 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale 

2 1 2 1 

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 
professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 20 

 

 CANDIDATO SELVA ATTILIO 



 

 

 

 

 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare SCIENZE 

NATURALI 
 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 14 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 
certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12 12 

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 
percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 38 

 

 CANDIDATO URBANO VALENTINO 

 



 

 

 

 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare BIOLOGIA 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 16 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2 3 

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 
professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 
istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 
progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in 
percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 25 

 

CANDIDATO D’AURIA FRANCESCO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

1 

 

Come da 

specifiche 

20 16 



 

 

 

 

 

Specificare BIOTECNOLOGIE 
MEDICHE 

 

 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 
certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 19 

 

CANDIDATO GERALDI FLAVIA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 
Specificare LETTERATURA 

LINGUA E CULTURA 

ITALIANA 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 14 



 

 

 

 

 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2 2 

Corsi di perfezionamento, con 
certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

1 2 1 

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 27 

 

CANDIDATO MANGIAPANE DANIELE 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare LETTERE 

 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 20 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  



 

 

 

 

 

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3 1 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 33 

 

CANDIDATO D’AVANZO MARIAPIA 

  

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare FILOLOGIA 
MODERNA 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 16 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  



 

 

 

 

 

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2 1 

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3 3 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3 1 

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 4 

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 25 

 

 

ORIENTAMENTO CON LE FAMIGLIE 

 

CANDIDATO ESPERTO ESTERNO PINI ANDREA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare PSICOLOGIA 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 16 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale  

2 1,5 3  



 

 

 

 

 

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3 1 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3 3 

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4 4 

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4 4 

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 34 

 

 

PERCORSI LABORATORIALI  CO-CURRICOLARI 

ESPERTI 

 

CANDIDATO BATTAGLIA SERGIO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare CONSERVATORIO 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 12 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

2 1,5 3  



 

 

 

 

 

finale e di durata almeno annuale  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12 12 

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 6 

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

3 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 39 

CANDIDATO BASSI ELENA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare CONSERVATORIO 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6 6 

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  



 

 

 

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 2 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

3 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 11 

 

CANDIDATO LACAVA EUGENIA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare SCIENZE 
DELL’EDUCAZIONE E 

DELLA FORMAZIONE 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 14 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  



 

 

 

 

 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 6 

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 29 

 

 

                     CANDIDATO MONDELLI ILENIA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 
assenza di laurea) 

1 6 6 6 

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3 3 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 21 



 

 

 

 

 

 

 

CANDIDATO TEL ORSOLA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 
Specificare 

CONSERVATORIO 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 18 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 
professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 6 

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 36 

 



 

 

 

 

 

CANDIDATO BUGNA STEFANIA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 
intervento/azione 

Specificare LETTERE MODERNE 

 
 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 16 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 
assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 
finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 3 

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 25 

 

CANDIDATO BISCHI GINEVRA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare INGEGNERIA 

CIVILE E AMBIENTALE 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 18 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  



 

 

 

 

 

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 
almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3 3 

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12 4 

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 
istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 
progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 
percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 31 

CANDIDATO MANNA MARCO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 

Specificare 
ARCHIETETTURA e ING. 

EDILE 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 16 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  



 

 

 

 

 

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3 1 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 29 

 



 

 

 

 

 

  

PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICOLARI – TUTOR D’AULA 

CANDIDATO TEL ORSOLA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare 

CONSERVATORIO 
 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 18 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 
almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 
istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 
progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 
percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 
incarico 

9 9 

Attività di TUTOR in 
percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 6 

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 36 

 



 

 

 

 

 

CANDIDATO CURTI FIORELLA 

 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia 

di intervento/azione 
Specificare 

CONSERVATORIO 

 
 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6 6 

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 
almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 
almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 
start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 
Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 
professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 
istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 
progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in 
percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 12 

 

CANDIDATO LONGO GRAZIA 



 

 

 

 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 

 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6 6 

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 
finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 12 

 

CANDIDATO DELLO MARGIO RAFFAELLA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare……………………………… 
 

 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20  

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7 7 

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 

2 1,5 3  



 

 

 

 

 

finale e di durata almeno annuale  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di I livello, con certificazione finale 

e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 
(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-
FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 
e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 
tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 7 

 

CANDIDATO RUMI MARTINA 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare SCIENZE DELLA 

FORMAZIONE PRIMARIA 
 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 
fino a 95          10 

20 14 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 
solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 

o post diploma di II livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 

post diploma di I livello, con 
certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con 
certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 

dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 
standard/full 3 standard/advanced 

1 2  



 

 

 

 

 

(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-
CISCO-PEKIT 

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 
 

 

 
 

Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 
FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 
incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 

grado coerente con la tipologia di 
intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 

subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 

nella conduzione e/o 
direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 

concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 

PNRR coerenti con la tipologia di 
intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 

e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 2 

Incarico nel team per la 

dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 

incarico 

3  

   Totale massimo 100 16 

 

CANDIDATO BATTAGLIA SERGIO 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 
Specificare CONSERVATORIO 

 

1 

 

Come da 

specifiche 
110 e lode      20 

110                   18 

da 105 a 109   16 
da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 12 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 
diploma di II livello, con certificazione 

finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-
EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12 12 

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 

coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6  



 

 

 

 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Attività professionale (libera professione e/o 
attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 
incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 

scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 
di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 6 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 9 

Incarico nel team per la dispersione nel 

precedente PNRR 

3 3 pt per ogni 

incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 42 

 

CANDIDATO GHIELMETTI CRISTINA 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare LETTERE MODERNE 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 18 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 
assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 

tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 

MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9 3 

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 
PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6 3 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

3 3 pt per ogni 
incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 27 



 

 

 

 

 

CANDIDATO DE LORENZI MICHAEL 

 

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 

n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

Commissione 

Titoli 

culturali 

Laurea specifica per la tipologia di 

intervento/azione 

Specificare PROGETTAZIONE E 
GESTIONE ECOSISTEMI 

AGROTERRITORIALI, FORESTALI 

PAESAGGI 
 

1 

 

Come da 

specifiche 

110 e lode      20 
110                   18 

da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 
da 96 a 99        12 

fino a 95          10 

20 20 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato solo se in 

assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di II livello, con certificazione 
finale e di durata almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o post 

diploma di I livello, con certificazione finale 
e di durata almeno annuale 

2 1 2  

Corsi di perfezionamento, con certificazione 

finale, di durata almeno annuale attinenti il 
tema dell’incarico 

3 1 3  

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL start 

(quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3  

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced (7 esami)-

EIPASSMOUS-IC3-CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL Expert/Specialized-EUCIP 1 3  

      

 

 
 

 

 
Esperienze 

lavorative 

Esperienze di progettazione azioni FSE-

FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12 4 

Docenza in scuole di ogni ordine e grado 
coerente con la tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera professione e/o 

attività subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con istituti 
scolastici (almeno 12 ore) nella conduzione 

e/o direzione/organizzazione di progetti 

simili a quello per cui si concorre 

2 2 pt per ogni 
incarico 

4  

Attività di ESPERTO in percorsi/laboratori 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in percorsi/laboratori nei 

PON FSE e/o PNRR coerenti con la 

tipologia di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 2 

Incarico nel team per la dispersione nel 
precedente PNRR 

3 3 pt per ogni 
incarico 

3 3 

   Totale massimo 100 31 

 
 

CANDIDATO D’AVANZO MARIAPIA 

  

Tabella di valutazione titoli degli aspiranti  

(titoli culturali) 
n. titoli 

valutabili 

Punteggio per 

ciascun titolo 

Punteggio 

max  

Punteggio 

attribuito dalla 

commissione 

Titoli 
culturali 

Laurea specifica per la tipologia 
di intervento/azione 

Specificare FILOLOGIA 

MODERNA 
 

 

1 
 

Come da 
specifiche 

110 e lode      20 

110                   18 
da 105 a 109   16 

da 100 a 104   14 

da 96 a 99        12 

20 16 



 

 

 

 

 

fino a 95          10 

Laurea non specifica 1 9 9  

Laurea triennale 1 7 7  

Diploma quinquennale (valutato 

solo se in assenza di laurea) 

1 6 6  

Master Universitari post laurea 
o post diploma di II livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale  

2 1,5 3  

Master Universitari post laurea o 
post diploma di I livello, con 

certificazione finale e di durata 

almeno annuale 

2 1 2 1 

Corsi di perfezionamento, con 

certificazione finale, di durata 

almeno annuale attinenti il tema 
dell’incarico 

3 1 3 3 

Iscrizione all’albo degli psicologi  1 3 3  

Possesso di certificazione ECDL 

start (quattro esami) Microsoft 
MCAD/MSCD/MCDBA 

1 1 3 1 

Possesso di certificazione ECDL 

standard/full 3 standard/advanced 
(7 esami)-EIPASSMOUS-IC3-

CISCO-PEKIT 

1 2  

Possesso ECDL 

Expert/Specialized-EUCIP 

1 3  

      

 

 

 
 

 

Esperienze 
lavorative 

Esperienze di progettazione azioni 

FSE-FESR-PNRR 

3 4 pt per ogni 

incarico 

12  

Docenza in scuole di ogni ordine e 
grado coerente con la tipologia di 

intervento 

3 2 pt per ogni 
incarico 

6  

Attività professionale (libera 

professione e/o attività 
subordinata) di psicologo 

4 1 pt per ogni 

incarico 

4  

Esperienze di collaborazione con 

istituti scolastici (almeno 12 ore) 
nella conduzione e/o 

direzione/organizzazione di 

progetti simili a quello per cui si 
concorre 

2 2 pt per ogni 

incarico 

4  

Attività di ESPERTO in 

percorsi/laboratori PON FSE e/o 
PNRR coerenti con la tipologia di 

intervento 

3 3 pt per ogni 

incarico 

9  

Attività di TUTOR in 

percorsi/laboratori nei PON FSE 
e/o PNRR coerenti con la tipologia 

di intervento 

3 2 pt per ogni 

incarico 

6 4 

Incarico nel team per la 
dispersione nel precedente PNRR 

1 3 pt per ogni 
incarico 

3  

   Totale massimo 100 25 

 
 
 
Tutto ciò visto e sopra rilevato, che costituisce parte integrante del presente verbale, la 
commissione dichiara: 
 

 Che sono state presentate le seguenti candidature nei percorsi che verranno attivati 
nell’ambito del progetto indicato in oggetto, pari al numero richiesto, nei termini e con le 
modalità previste dall’avviso prot.n. 7629 del 04/12/2024; 

 

Percorso formativo Professionalità  Numero 
Professionalità 

Richieste 

Istanze 
pervenute 



 

 

 

 

 

Mentoring e orientamento Esperto 40 19 per n. 40 
percorsi 

Potenziamento competenze 
di base 

Esperto 20 11 per n. 20 
percorsi 

Orientamento per le famiglie Esperto 1 1 

Percorsi laboratoriali co-
curriculari 

Esperto 
 

10 8 per n. 10 
laboratori 

Percorsi laboratoriali co-
curriculari 

Tutor d’aula 10 9 per n. 10 
laboratori 

 
 

 Di aver valutato i curricula pervenuti e di ritenerli validi in tutte le loro parti; 
 Di aver esaminato e valutato i titoli richiesti per l’attribuzione degli incarichi che sono 

corrispondenti a quelli dell’avviso pubblicato; 
 Di aver individuato il seguente personale per il ruolo indicato in oggetto: 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 

 

 Nominativo Ruolo Numero 
percorsi da 
attribuire 

Punti 

1 NIROSI VERONICA ESPERTO 
INTERNO 

1 34 

2 LAUREANO LORENZO ESPERTO 
INTERNO 

3 33 

3 LACAVA EUGENIA ESPERTO 
INTERNO 

2 29 

4 SPINGOLA MASSIMO ESPERTO 
INTERNO 

3 23 

5 GADOLA ELENA ESPERTO 
INTERNO 

2 23 

6 MANGIAPANE DANIELE ESPERTO 
INTERNO 

3 22 

7 BISCHI GINEVRA ESPERTO 
INTERNO 

2 22 

8 MANNA MARCO ESPERTO 
INTERNO 

2 22 

9 PREITE ILARIA MARIA ESPERTO 
INTERNO 

1 22 

10 GERALDI FLAVIA ESPERTO 
INTERNO 

1 22 

11 PRESTIMONACO CARMELO ESPERTO 
INTERNO 

2 19 

12 D’AVANZO MARIAPIA ESPERTO 
INTERNO 

2 18 

13 ZINETTI MARCO ESPERTO 
INTERNO 

3 13 



 

 

 

 

 

14 NOBILE LUCA ESPERTO 
INTERNO 

2 15 

15 LONGO GRAZIA ESPERTO 
INTERNO 

2 12 

16 DILIBERTO GIUSEPPE ESPERTO 
INTERNO 

2 11 

17 MAGELLANO EMANUELA ESPERTO 
INTERNO 

2 10,5 

18 CATTANEO CORINNE ESPERTO 
INTERNO 

2 9 

19 AVALLONE CHIARA ESPERTO 
INTERNO 

1 9 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA PERCORSI DI POTENZIAMENTO 

 

 Nominativo Ruolo Numero 
percorsi da 
attribuire 

Punti 

1 GIGLIO MARIANNA ESPERTO 
INTERNO 

4 43 

2 SELVA ATTILIO ESPERTO 
INTERNO 

1 38 

3 MANGIAPANE DANIELE ESPERTO 
INTERNO 

2 33 

4 GERALDI FLAVIA ESPERTO 
INTERNO 

1 27 

5 SPINGOLA MASSIMO ESPERTO 
INTERNO 

4 26 

6 NOBILE LUCA ESPERTO 
INTERNO 

1 26 

7 D’AVANZO MARIAPIA ESPERTO 
INTERNO 

3 25 

8 ZINETTI MARCO ESPERTO 
INTERNO 

1 20 

9 URBANO VALENTINO ESPERTO 
INTERNO 

1 19 

10 D’AURIA FRANCESCO ESPERTO 
INTERNO 

1 16 

11 ADAMOLLI CECILIA ESPERTO 
INTERNO 

1 13 

 
 
GRADUATORIA PROVVISORIA PERCORSI DI ORIENTAMENTO CON LE FAMIGLIE 
 

 Nominativo Ruolo Numero 
percorsi da 

Punti 



 

 

 

 

 

attribuire 

1 PINI ANDREA ESPERTO 
ESTERNO 

1 34 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA PERCORSI LABORATORIALI CO-CURRICOLARI 

 Nominativo Ruolo Numero e descrizioni 
laboratori da attribuire 

Punti 

1 BATTAGLIA SERGIO ESPERTO 
INTERNO 

CANTIAMO INSIEME 39 

2 TEL ORSOLA ESPERTO 
INTERNO 

MUSICA INSIEME 36 

3 BISCHI GINEVRA ESPERTO 
INTERNO 

PROGETTIAMO INSIEME 31 

4 MANNA MARCO ESPERTO 
INTERNO 

LABORATORIO DI SCACCHI 29 

5 LACAVA EUGENIA ESPERTO 
INTERNO 

ENGLISH IS FUN 1  
ENGLISH IS FUN 2 
 
 

29 

6 BUGNA STEFANIA ESPERTO 
INTERNO 

GIORNALINO I PICCIONI 
VIAGGIATORI 

25 

7 MONDELLI ILENIA ESPERTO 
INTERNO 

ENGLISH IS FUN A  
ENGLISH IS FUN B 
 

21 

8 BASSI ELENA ESPERTO 
INTERNO 

EMOZION-ARTE 11 

 
 

 Nominativo Ruolo Numero e descrizioni 
laborari da attribuire 

Punti 

1 BATTAGLIA SERGIO TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

MUSICA INSIEME 42 

2 TEL ORSOLA TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

CANTIAMO INSIEME 36 

3 DE LORENZI MICHAEL TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

PROGETTIAMO INSIEME 31 

4 GHIELMETTI CRISTINA TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

GIORNALINO I PICCIONI 
VIAGGIATORI 

27 

5 D’AVANZO MARIAPIA TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

LABORATORIO SCACCHI 25 

6 RUMI MARTINA TUTOR ENGLISH IS FUN B 16 



 

 

 

 

 

D’AULA 
INTERNO 

7 CURTI FIORELLA TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

EMOZION-ARTE 12 

8 LONGO GRAZIA TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

ENGLISH IS FUN 1 
ENGLISH IS FUN 2 

12 

9 DELLO MARGIO 
RAFFAELLA 

TUTOR 
D’AULA 
INTERNO 

ENGLISH IS FUN A 7 

 
 
 

 Di approvare le graduatorie soprariportate; 
 Di procedere a formalizzare i relativi incarichi in assenza di reclami. 

 
Il presente verbale vale anche come atto pubblicitario dell’esito della procedura e viene reso 
pubblico attraverso la pubblicazione sul sito web dell’istituto. Alle ore 13:45 il Dirigente dichiara 
chiusa la procedura. Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e 
sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e 
della documentazione della presente procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

  
 

        Il Dirigente Scolastico 

 Prof. Domenico Gianfrancesco 
                   Documento firmato digitalmente ai sensi del c. d. 

                                Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 

 

Componente Ins.te PALUMBO ESTER 

Componente DSGA TRAVELLA ANTONELLA 

 

 

 

 

 

 

 

Atto predisposto dalla DSGA: Antonella Travella 


