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del direttore dei servizi generali ed amministrativi
(art. 40 bis, c.5, D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009, circ. MEF n. 25 del 19/07/2012)

Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio
Premessa o )
dell'istituzione scolastica.
Composta Da quattro moduli:
1.1 = Modulo | -

“Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa”;

111.1 = Modulo Il - “Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa”;

1.1 = Modulo Il - “Schema generale i ivo del Fondo per la ione i iva”;

I11.1 = Modulo IV - “Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo

con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio”.

Periodo anno scolastico 2025/ 28

Tutti gli importi sono Lordo Dipendente

(C) Relazione DSGA (LD)
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Istituto

Statale di Parlezza

]

lL1 - Modulo | -La

Tutti gli importi sono Lordo Dipendente

del Fondo per la
1.1 - Sezione |

WIL1.2 - Sezione Il

111.3 - Sezione IIl

1Il.1.4 - Sezione IV

1I1.1.5 - Sezione V

L'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa | Lordo Stato

a.s. 2025/26 comunicato con Nota n. 15474 del 01/10/2025(lpotesi CCNL Fondo
per il miglioramento dell'offerta formativa (FMOF) per I'a.s. 2024-2025 del 296

Risorse fisse aventi

Risorse variabill,

Appartengono a questo

Decurtazioni del

Sintesi della

del

Risorse

lettera :3) CCNL 19/4/2018)

: N gL " di cui
settembre 2025)Le risorse rimaste disponibill provenienti dagli anni scolastici (EATRHarSdl PV L P ———
decorsi del C.U. precedent e ulteriorl P
certezza e stabilita Fondo certificazione del Fondo
2 b c a+b-c=d non pertinente
anno scolastico 2025/26

Fondo per I'stituzione Scolastica (arl. 2, comma 2, primo alinea del CCNL 7/8/2014) € S7880580 € 521484 |- € - % 72689533 [dlic € -
’ﬂmzioni strumental al piano delfofferta formativa (art. 2, comma 2, terzo alinea def CCNL 7/8/2014) | € . o ¢ > {9 - " S 5 =
Misure incentivanti per progelti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio e conro )

scolastica (art. 2, comma 2, quinto alinea del CCNL 7/8/2014) € - € 100667 |-| € B € 100867 € B
Ore eccedenti per Ia sostituzione dei colleghi assenti (an. 30 del CCNL 29/11/2007) € 378493 |+| € 1.06145 |-| € - € 484638 |" " | € -
Ore eccedentl el personale insegnante di educazione fisica nellavviamento alla prafica sporiiva (art. 2, & &
comma 2, secondo alinea del CCNL 7/8/2014) € 1:35068 [ +| € - ]| € - € 1:350,68 € -
Risorse di cui allarticolo 1, comma 126, della Iegge 13 Iuglio 2015, n. 107, smi da ullizzare ai senst
dellart. 1, comma 249, della legge 27 dicembre 2013, n. 160 18.504.98 | %| € i = € 18.504.98 € 2
Tutor scofastico e orentatore ai sensi del D.M. 63 del 5 aprile 2023, Risorse di cui alla. 1, comma | o R i P = -
592, della legge n. 205/2017, nel rispetto dei criteri di indirizzo di cui al comma 593 - N N N
Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Uffici Scolastici Regionali € 2 € - | e - € -] e -
Incarichi specifici del personale ATA (art. 2, comma 2, quarto alinea del CCNL 7/8/2014) € 424898 | +| € 534 |-| € - € 425432 " " | € -
Tumni noftumi e festivi svoti dal personale ATA ed educativo presso i Convitti e gli Educandati € - € - |-l e - € B R K -
Indennita di biinguismo e (ringuismo da corrispondere al personale docente della scuola Primaria e al P P e e [e A
personale ATA, Fascia A e B della Regione Friuli Venezia Giulia - . N
indennita di sostituzione del Direlore dei Servizi Generali € Amminisiralivi (somme eventuaimente » R € —|.[e N - -
assegnate dal Mi)
Totale fo per il migli dell'offerta f ¢ . € € € € 108.062,68 |, .
Fando per Tarficchimento e lampliamento deflofferta formaliva € per i intervent perequativi (A 1 | ¢ N " .l N e = |~ N
Legge 18 dicembre 1997, n. 440)
Utteriori finanziamenti per corsi di recupero € - € - |-l e - € B AR K -
Percorsi per le compelenze (rasversal e per (quota di risorse destinata alla P ” < = |<la ” o e [e s

ione del personale)

Progetli nazionali (quota di risorse deslinala alla remunerazione el personale) (an. 22, comma 4, - _ . A P _ e  |ew|e _
lettera c), c3) CCNL 19/4/2018)
Progefli comunitari (quota di risorse deslinata alla remunerazione del personale) (art. 22, comma 4, | ¢ . N = sl : & - v e fe :

Risorse anno scolastico 2025/26| € 100.774,58 | +[ €

7.288,10 | -[€

- =€ 108.062,68 | di cui € -
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1IL.2 - Modulo Il - Definizione delle po:

te di destinazione del Fondo

Tutti gli importi sono Lordo Dipendente

In questo modulo in coerenza con le risorse ili in sede di ituzione del

i
1IL-2.1 - Sezione | 1l.2.2 - Sezione Il

m 2.3 - Sezione IIl

2.4 - Sezione IV

1L.2.5 - Sezione V.

Fondo, si evidenzia la programmazione di utilizzo come
sede di accordo ivo. Ogni voce & dal punto di vista

disponibili alla

giuridico al fine di consentire la certificazione del modulo. Si dichiara che il totale
poste di destinazione del Fondo (Sezione IV Modulo Il) a

© comunque non

determinato dalla somma delle tre voci: Sezione | (a) + Sezione li (b) + Sezione lll (c),
coincide con il totale esposto nella Sezione IV del Modulo | (Costituzione del Fondo: a
+b-c)

dal Contratto Integrativo
sottoposto a

‘anno scolastico 2025126
Di seguito si indicano le attivit ¢ i relativi compensi stabiliti per il personale docente:

a

Integrativo

regolate dal |+

Contratto

da regolare

ancora

Sintesi della

definizione delle poste
di inazi del

Destinazioni

Fondo per la
contrattazione

integrativa sottoposto

a certificazione

di cui

allocate all'esterno

del Fondo

b

c

a+b+c=d

non pertinente

Particolare impegno professionale “in aula” connesso allc innovazioni c alla ricerca didattica e fles:

i

oo

15.143,52

15.143,52

di cui

Autivita aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) CCNL 29/11/2007)

29.346,76

N0

29.346,76

Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/11/2007)

Ativita aggiuntive funzionali all' 88, comma 2, lettera d) CCNL 29/11/2007)

3.000,00

[

3.000,00

fai i del dirigente scolastico (art, 88, comma 2, lettera f) CCNL 2/11/2007)

Indennité di turmo nottumo, festivo ¢ nottumo-festivo del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g)

S

2.000,00

[0

2.000,00

Indcnnita di bilinguismo ¢ trilinguismo da corrispondere al personale docente della scuola Primaria della Regione
Friuli-Venezia Giulia

Compensi per il personale docente cd cducativo per ogni alira attivita deliberata nell ambito del PTOF (art. 88,

o
o
El

W

0,00

Particolari impegni connessi alla valulazione degli alunni (Art. 88, comma 2, lettera ) CCNL 29/11/2007)

Compensi per Ie ore cecedenti del personale insegnante di educazione fisica nell pratica sportiva

1.350.68

[Compensi a docenti Coordinatori di educazione fisica presso gli Ulici Scolastici Regionali

Funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa (art. 33 CCNL 29/11/2007)

)

+
+

-+
1.350,68 |+
+

+

5.204,32

5.204,32

[MHisure incentivanti per progeii relaivi alle arce a rschio, a foric proccsso MMMIGraionio ¢ Contro T
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

olo
¥+
BE)

1.006,67 [+

™

1.006,67

Ore cecedenti per la sostituzione dei colloghi assenti Art. 40 CCNL 8/2/2018

4846,38 |+| €

n[m

4.846,38

n[m

Valorizzazione, ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 ¢ dell'art. 1, comma 249, della
legge n. 16012019

13.878.73 |+| €

13.878.73

Tormazione,
astiche di per una didattica per 1. commi 592 ¢ 593 della

kgnn 20572017). Tutor scolastico e orientatore ai sensi del D.M. 63 del 5 aprile 2023,
finalizzazioni “Fon 'r it mighioramento dell’offerta formativa® (cedolino unico)

BE

0K

@
3
B
5
|

lo
2
W

o] m

Fos oot Parsicchimento ¢ T ampliamento elloffera formativa per gl inierveni perequatii ar. 1 Togge T8

dicembre 1997. n. 440) — quota destinata al
Ulteriori compensi per corsi di recupero

ercorsi per le competenze trasversali ¢ per I' Art. 1. comma 784, Legge n. 145/2018

ompensi per progetti nazionali (art. 22. comma 4. lettera c). c3) CCNL 19/4/2018)

Compensi per i (art. 22 comma 4. lettera c). ¢3) CCNL 19/472018)

Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio

TOTALE PERSONALE DOCENTE

FrFFF T

75.777,06

[T

75.777,06

1 compensi destinati al personale ATA sono i seguenti:

[Quota variabile dell'indennita di direzione DSGA (art. 88, comma 2, lettera j) CCNL 29/11/2007)

[Compenso per il sostituto del DSGA (art. 88, comma 2, lettera i) CCNL 29/11/2007,

BE

ol
o
&)
S|
o
8|

¥

192327 |+

s__sz__nldi
23,27

BEE

14.929.78 |+

BEE

14.929.78

Prostazioni aggiuntive del personale ATA (art, 88, comma 2, lettera ¢) CCNL 29/1172007)
t*—%—r%x—F*mrw—hTmﬁﬁun\pcns.mr. personalc ATA per opa altra aftivita deliberata ncll ambio dl Cormima 2, Tettera

k) CCNL 29/11/2007)

o

3

8
[0

i tumo nottumo. festvo ¢ notturmo-festivo del personale-ATA dele i ioni cd:

o
¥
™

m[m

trilinguismo d I personale ATA, Fascia A ¢ B della Regione Friuli

/enczia Giuli

Ven iulia
Incarichi specifici personale ATA (art. 47 CCNL 2971172007, comma 1 lettera b) come sostituito dallart. T

425432 |+| €

o T

at
scolastica Art. 40 CCNL 8/2/2018

R

[

£

Valorizzazione ai sensi dell'art. 1, commi da 126 a 128, della legge n. 107/2015 ¢ dell'art. 1, comma 249, della legge
n. 160/2019

 Totale finalizzazioni “Fondo per il miglioramento ot unico)
Fondo per I'arricchimento ¢ 1 ampliamento dell of erta formativa ¢ per gl nicrventi perequativi (m Ticgge I8
diccmbre 1997. n. 440) - quota destinata al personale ATA

)

£
¥
£

462625 |+

o
8|
[0

BNE

o

Percorsi per le competenze trasversali ¢ per I' 40 CCNL 8/2/2018)

m|m
¥
BE

BENEE

[N

m[m

B

Compensi DSGA (art. 89 CCNL 2971172007 come sosituito dall'art. 3 della sequenza contrattuale personale ATA
25/2/2008)

(Compensi per progetti nazionali (art. 22, comma 4. lettera ). c3) CCNL 19/4/2018)

Compensi per progciti comunitari (art. 22. comma 4. lettera o). :ﬂ)CCNL 19472018)
| Totale finalizzazioni su stanziamenti di bilancio

TOTALE PERSONALE ATA

6.552,00

+
+
- |+
+
+

2573362

RIEPILOGO

TOTALE GENERALE[ € 6.562,00 |+ [€ 101.510,68 |+ [ €
108.062,68

1112 - Modulo I - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per Ia contrattazione integrativa

ond
U1 - Modulo I - La ione del Fondo per la integrativa
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Istituto

111.2.6 - Sezione Vi- Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di carattere generale

A fini della certificazione, si attesta che sono stati rispettati i vincoli di carattere generale:

a. Rispetlo di coperiura uen i di utilizzo del Fondo aventi nalura cerla e con risorse del Fondo fisse aventi caratlere di cerlezza e stabila.

b. Rispelto del principio selettiva di incentivi economi non di pertinenza di questa

scolastica periferica.

c. Rispetlo del principio m selettivita delle i di cariera finanziate con il Fondo per la integrativa non di pertinenza di questa

scolaslica periferica.

1113 - Modulo lll - Schema generale riassuntivo del Fondo per la integrativa e confronto con il corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente

Tutti gli importi sono Lordo Dipendente

Il presente Modulo & una s\nlEs| quznulahva delle poste discusse nei due moduli precedenti per consentire una vi
del

Definizione delle poste di el Fondo). Si notificano le voci del Fondo come cerificate relative allanno immediatamente quello in esame.

ione quantitaliva delle poste discusse nei due moduli precedenti (Modulo I Costiluzione del Fondo e Modulo Il

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON L'ANNO PRECEDENTI

4.1 - Sezione | 1.2 - Sezione Il | | WL.1.3- Sezione I | | W.1.4- Sezione IV WA - Sezione V.
Risorse fisse aventi Risorse variabil. Decurtazioni del Sintesi della Risorse
A o
11 - Modulo | - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa RRANg000 A queS del

carattere di

cenezza e stabilita

precedentl e ulteriorl

allocate all'esterno
del Fondo

Fondo sottoposto a

Fondo certificazione
c d

non pertinente

Risorse as. 2024/25] € 101.363.34 | +[€  7.04151] — [€  108.404.85 ] di cuj s
Risorse a.s. 2025126] € 100.774,58 |+ e 7.268.10 |- [€ 10806268 " "
Differenza| € 566.76 |+ [-€ 246,59 |+ [ € 34217 "
CONFRONTO POSTE DI DESTINAZIONE CON L’ANNO PRECEDENTE
11.2.1 - Sezione | l.2.2 - Sezione Il | [ 111.2.3 - Sezione il 2.4 - Sezione IV .2.5 - Sezione V.
Destinazioni inazioni ancora Sintesi della Destinazioni
dlsparibil ala definizione delle poste|
" X di del
1112 - Modulo po del Fondo per integrativa ocomunquenon | regolate dal e " — s
regolate specificamente § )
dal Contratto Integrativo Contrtto contrattazione allocate all'esterno
sottoposto a integrativa sottoposto
da regolare a :enircleune del Fondo
c atbrc= non pertinente
Impegni a5 2024125] € 6586,50 101.618.35 108.404,85 | di cuf €
Impegni a.s. 2025/26] € 6.552,00 101 ,510‘53 o uo 108.062,68
Differenza| € 3450 | +[€ 30767 0,00 342,17
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111.4 - Modulo IV - Comp: 4 economica-finanziaria e modalit di copertura degli oneri del Fondo con riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Si dichiara che si & rispettato il limite di spsa con le "destinazioni’
(Sezione 1), sia nella fase delle verifiche a consuntivo (Sezione ). Si espongono le di dell destinate alla copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo (Sezione ll).

fisse con carattere di oerleua e slablhla R!Spelln dei limiti di spesa rappresenali dal Fondo sia nella fase della gestione ico-fi i

l.4.1 - Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gii strumenti della contabilita economico-finanziaria delf Amministrazione presidiano carrettamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della gestione
Si dichiara che il sistema ufilizzalo da questAmministrazione & strutturalo in modo da tutelare il sede di i ione dei valori di dei diversi capitoli di bilancio i limili espressi dal Fondo oggetto di
| certificazione, come quantificati nell'arlicolazione riportata al precedente Modulo Il.

73
o Piani Gestionali] 05 - Compensi e indennita per il migioramento dellOfferta Formaliva 06 - Spese per la liquidazione delle ore eccedenti
= a.s. 2025126 Codici Compensi: 'A006 - Miglioramento offerta formativa ADO7 - Ore Eccedenti
c Codici Sottocompensi: [0001 - Fondo Istituto | | 0002 - Funz. Strum. | [ 0003 - Inc. Specifici | [0001 - Pratica Sporiva 0002 - Sost_ Colleghi
= Gellofferia formaliva anni scolastici precedenti | capiiolo 2549 521454 - 534 - 1.061,45
S ioramento deffofferta formaliva anni scolastici precedenti _|capttolo 2554 - - 5 - -
& dellofferia formaliva anni scolastici precedenti _|capilolo. 2555 5 = - - -
: o per dell'offerta formativa anni scolastici precedenti | capiiolo 2556 - - - - -
£ ’wgem relalivi alle aree a rischio. a forte processo anni scolaslici preced. |capilolo [ 100667
S  [Uerior i per corsi di recupero anni scolastici precedenti capiolo 0 -
@  [anno scolastico corrente per Attivita ed. fisica capitolo 0 - - - 1.350,68 -
£ [anno scolastico corrente per docente i regionale capitolo 0 - - £ -
8 [4/12mia.s. conente per FIS + Funz. strum. + Inc. spec. + Ore Ece capitolo 2556 1416.33 P 126164
€ [8/12mia.s._comente per FIS + Funz_strum.+ Inc. spec. + Ore Ecc. capitolo 2556 2.832.65 s 2523.29
8 [Uteriore FIS anno scolastico corrente capitolo - - -
B [ind. tumo notturno / festivi anno scolastico corrente capitolo - - .
§ Compensi vari_anno scolastico comrente capilolo - - -
5 [Progetti relativialle aree a rischio, a forte processo capitolo
= |Uteriori per corsi di recupero capitolo -
= izzazione del personale scolaslico capitolo 15.604.95
=3 del personale scolastico anni scolastici precedenti capitolo 0 € -
E Totale su Cedolino Unico 92406,98 520452 425432 135068 846,38

MOF anni precedenti da Bilancio scuola € - € - € - € - € -

Altri finanziamenti da Bilancio scuola 4 .
totale lordo dipendenti € R 5240698 € 520832 € 325632 € 350,68 € 4.846,38
Totale Generale Lordo Dipendente € 108.062,68
Pari a Lordo Stato € 143.399,18

111.4.2 - Sezione Il - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo dell'anno precedente risulta rispettato

'Si dichiara che lpolesi di Conlrallo di Istituto ha ottenulo la certificazione di compalibilita finanziaria, ai sensi dellart. 48, comma 6, del d. leg.vo 30 marzo 2001, n. 165 con verbale dei revisori dei conti n® 2025/004 del 12/05/2025

Totale complessivo impegni nella contratiazione a.s. 2024/25

108.404,85

i cui valori in sintesi sono; Lordo Dipendente
Totale Fondo MOF (cedolino unico) delfa.s. 2024/25 € 101.363,34 +
® Risorse su stanziamenti di bilancio Scuola € Se
£ Economie esercizi precedenti € 704151
3 Totale risorse (lordo dipendente) a.5. 2024/25 € 108.404,85 costituzione del Fondo softoposto a certificazione dellanno scolastico 2024125
= Finalizzazioni:
5 :
2 Tolale complessivo impegni nella contratlazione a.s. 2024/25 DOCENTI € 77.221.42
a Totale complessivo impegni nella contrattazione a.s. 202425 ATA € 31.183.43
°
B
S
-

Lordo Stato  Lordo Dipendente
La spesa effettivamente sostenuta nell"anno scolastico 2024/25 & stata di € 13418193 € 101.116,75  Pertanto, si dichiara che & stato rispetiato il limite di spesa del Fondo dell'anno scolastico 2024/25
Le economie contrattuali del Fondo degli anni precedenti sono destinate ad incrementare, a titolo di risorsa variabile, il Fondo dell'anno scolastico 2025/26

1143 - Sezione il - Verifica delle disponibilita finanziarie dell inistrazione ai fini della copertura delle diverse vocl di ione del Fondo
A fini della copertura delle diverse voci di destinazione del Fondo, si dichiara che le risorse disponibili provengono da:
L'assegnazione spettante del Fondo per il miglioramento delofferta formativa a.s. 2025/26 comunicalo con Nota n. 15474 del 01/10/2025L del Fondo per il dellofferta formativaLe risorse rimaste disponibili
dagli anni scolastici decorsi del C.U.Bilancio scuola: Fondo L. 440, corsi di recupero, trasversali, Progetii nazionali e comunitari.
data comunicazione ai Revisori  10/11/2025 Il direttore dei servizi generali ed amministrativi
ravella

dott.ssa Antonella,

Tu’\@«/ )
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